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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

ОП.05 Экономика организации 
 

1.1. Область применения рабочей программы 
 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью  основной 
профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по  
профессии СПО  09.01.03 Мастер по обработке цифровой информации, 
входящей в состав укрупненной группы профессий 09.00.00 Информатика и 
вычислительная техника.  

1.2. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 Место дисциплины в структуре основной профессиональной 
образовательной программы: дисциплина ОП.05 Экономика организации 
входит в общепрофессиональный цикл. 

Изучение учебной дисциплины завершается промежуточной 
аттестацией в форме дифференцированного зачета в рамках освоения 
ППКРС на базе основного общего образования. 

 
1.3. Цель и планируемые результаты учебной дисциплины 

 
 В результате освоения  учебной дисциплины обучающийся должен 
уметь: 
- воспринимать изменения в условиях производства, рыночной экономики и 
предпринимательства;  
- находить и использовать необходимую экономическую информацию;  
знать:  
- основы экономики, подходы к анализу экономической ситуации в стране и 
за рубежом, денежно-кредитную и налоговую политику;  
- механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в 
современных условиях;  
-  законодательство по охране авторских прав 
 
1.4 Количество часов на освоение рабочей программы 
     максимальной учебной нагрузки обучающегося -    48 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося  - 32 часов; 
самостоятельной работы обучающегося -  16 часов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 48 
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  32 
в том числе:  
     практические занятия 9 
     контрольные работы 2 
Самостоятельная работа обучающегося (всего) 16 
Промежуточная аттестация в форме  дифференцированный зачет                                        
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  
 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная 
работа обучающихся 

Объем часов Уровень 
освоения 

1 
 
2 

 
3 

 
4 

 
Раздел 1. Организация как хозяйствующий субъект 

Тема 1.1  
Организация.  

 
Содержание учебного материала 
 

 
12 
 
 
 

 

 
1. Определение организации.  

Классификация организаций.  
  

1  
 
2.  

Организационно-правовые формы юридических лиц. 
 

  
2 
 

 
 
 

 
3. 
 

Типы и виды организаций социальной сферы  
- Законодательные и иные нормативные правовые акты, регулирующие организационно-
хозяйственную деятельность различных организационно-правовых форм организаций;  

 2 

 
4. 

 
Практическое занятие №1 «Деловая игра «Организационно-правовая форма организации».  
 

  

 
Самостоятельная работа обучающихся 
Написание реферата на тему: Классификация предприятий по формам 
собственности  

  Проработка конспектов занятий. 
 

 
2 

 
Тема 1.2.  
Капитал, 
имущество 
организации. 

 
Содержание учебного материала 
 

 

 
5,6.  

Основные фонды предприятия.  
 
 

 2  
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7,8. Оборотные средства организации    

 
9,10  

Нематериальные активы организации (предприятия). 
 

 
11,12
.  

 
Практическое занятие №2 «Решение практических задач по оценке эффективности 
использования основных ресурсов предприятия»  
 
 

 
2 

 
 

  
Самостоятельная работа: Подготовка отчета-сообщения «Физический и моральный износ». 2  

 
Раздел 2 Планирование производства и реализации продукции, услуг, работ. 

 
Тема 2.1. 
Бизнес – 
планирование, 
цели и задачи. 

 
Содержание учебного материала 
 

 
18 
 

 

 
13. Функции и задачи планирования Бизнес - плана, его структура.  

 
 

 
14. Бизнес-планирование в социальной сфере   

2 
 
15,16.  

Практическое занятие №3 «Анализ бизнес планов реальных предприятий» 
 
 
2 

 

 
Самостоятельная работа обучающихся: подготовка сообщения «Стратегическое и 
внутрифирменное планирование». 

 
2 

 
Тема 2.2. 
Маркетинговая 
деятельность 
предприятия. 

 
Содержание учебного материала 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
2 

 
 

 
17,18 Система маркетинга как фактор повышения устойчивости и адаптации организации к 

рынку 
 

 
2 
 

19,20
. Виды маркетинговых исследований 

Особенности исследований на рынке социальных услуг 
 

21,22
. 

Практическое занятие №4 «Проведение маркетинговых исследований» 
 

 

 
Самостоятельная работа обучающихся: «Выполнение индивидуального (группового) 
проектного задания». 

 
 
8 

 
Тема 2.3. 
Материально-

 
Содержание учебного материала 

 
 
 
 

 
23. Издержки производства и себестоимость продукции. 

Прибыль и показатели рентабельности производства. 
 
2 
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техническое 
обеспечение 
организации. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
24.  

Ценообразование в организации в современных условиях.  
 

 
2 

 
25,26
. 

Основные принципы организации и оплаты труда. 
Формы и системы оплаты труда работников организации. 

  

 
27,28 Практическое занятие №5  «Решение практических задач по расчету технико-

экономических показателей»  
 

 
2 

 

 
Самостоятельная работа обучающихся: работа с учебной литературой по теме «Определение 
точки безубыточности».  
 

 
2 

Тема 2.4  
Оценка 
эффективности 
деятельности 
организации: 
материально-
технические, 
трудовые и 
финансовые 
ресурсы 
организации.  
 

 
Содержание учебного материала 
 

 
 

 
29.  

 
Подходы к оценке эффективности деятельности организации  
 

 
2 

 
30.  

 
Пути повышения эффективности деятельности организации  

 
2 

Промежуточна
я аттестация 

 
31,32. 

 
Дифференцированный зачет 

 
2 

 

 
Всего: 

 
48 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

 
3.1. Материально-техническое обеспечение 

Освоение программы учебной дисциплины ОП.05 Экономика 
организации осуществляется в кабинете «Экономика организации». 
Оборудование учебного кабинета:  
- посадочные места по количеству обучающихся;  
- рабочее место преподавателя;  
- комплект учебно-наглядных пособий по предмету;  
- раздаточный материал: карточки, тесты, ребусы, кроссворды и сканворды 
для самостоятельных и поверочных работ;  
- компьютер и мультимедиапроектор (мультимедиакласс) 
 
3.2. Информационное обеспечение обучения 

Информационное обеспечение обучения содержит перечень 
рекомендуемых учебных изданий, Интернет- ресурсов, дополнительной 
литературы. 

 
Основные источники 

1. Гомола А.И. Экономика для профессий и специальностей 
социально-экономического профиля: Учебник. М.: Академия, 2015г.-336 с. 
 

Интернет-ресурсы 
1. Название [Электронный ресурс] Форма доступа: www.academia-

moscow.ru; 
2. Электронный учебник Основы экономики. Форма доступа: 

http://www.economy-bases.ru/ 
3. Электронный учебник Основы экономики Форма доступа: 

http://www.moskatov.narod.ru/Economics.html 
4. Название [Электронный ресурс] Форма доступа:  www.Konsultant.ru – 

справочнао-правовая система «Консультант-Плюс»; 
5. Название [Электронный ресурс] Форма доступа:  www.RBK.ru- 

официальный сайт агенства Росбизнесконсалтинг; 
6. Название [Электронный ресурс] Форма доступа:  www.prime-tass.ru- 

сайт Агенства экономической информации; 
7. Название [Электронный ресурс] Форма доступа:  www.nalog.ru- сайт 

Федеральной налоговой службы; 
8. Название [Электронный ресурс] Форма доступа: www.gks.ru- 

официальный сайт Федеральной службы государственной статистики 
 
  

http://www.academia-moscow.ru/
http://www.academia-moscow.ru/
http://www.economy-bases.ru/
http://www.moskatov.narod.ru/Economics.html
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 
осуществляется преподавателем в процессе проведения практических и 
контрольных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися 
индивидуальных  и самостоятельных заданий. 
 

Результаты обучения 
(освоенные умения, усвоенные  

знания) 

Формы и методы контроля и  
оценки результатов обучения  

1 2 
Умения:   
рассчитывать основные технико-
экономические показатели 
деятельности организации с принятой 
методологией; 
оценивать эффективность 
использования основных ресурсов 
предприятия; 

оценка результата выполнения  
практических работ;  
Деловая игра; 
оценка результата выполнения 
внеаудиторной самостоятельной 
работы; 
зачет; 
оценка  выполнения  и защита  
реферата. 

Знания:  
законодательные и иные нормативные 
правовые акты, регулирующие 
организационно-хозяйственную 
деятельность организаций различных 
организационно-правовых форм; 

Деловая игра, самостоятельная 
работа обучающихся с учебной 
литературой, текущий контроль 
знаний, зачет 

состав и содержание материально-
технических, трудовых и финансовых 
ресурсов организации; 

Практические занятия, контроль 
самостоятельной работы 
обучающихся, зачет 

основные аспекты развития 
организаций как хозяйствующих 
субъектов в рыночной экономике; 

Деловая игра, практическая работа, 
самостоятельная работа 
обучающихся с обучающей 
литературой, зачет 

материально-технические, трудовые и 
финансовые ресурсы организации, 
показатели их эффективного 
использования; 

самостоятельная работа 
обучающихся с обучающей 
литературой, текущий контроль 
знаний, зачет 

механизм ценообразования на 
продукцию, (услуги), формы оплаты 
труда в современных условиях; 

Практические занятия, контроль 
самостоятельной работы 
обучающихся, зачет 

экономику социальной сферы и ее 
особенности 

Практические занятия, проектное 
задание, зачет 
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Оценка знаний, умений и навыков по результатам текущего контроля 
производится в соответствии с универсальной шкалой (таблица). 

 

Процент 
результативности 

(правильных 
ответов) 

Качественная оценка индивидуальных 
образовательных достижений 

балл (отметка) вербальный аналог 

90 ÷ 100 5 отлично 

80 ÷ 89 4 хорошо 

70 ÷ 79 3 удовлетворительно 

менее 70 2 не удовлетворительно 
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ В РАБОЧУЮ ПРОГРАММУ 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

№ 
п/п 

Информация о 
внесенных 
изменениях 

№ 
протокола 
заседания 
МО/ ЦК 

Дата 
внесения 

Подпись Срок введения 
изменений в 

действие 
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